
ค่าเฉล่ีย ค าอธิบาย

1 ครู บุคลากร มีความรู้ ความเข้าใจในเร่ืองการประกันคุณภาพการศึกษา 4.19 มาก

2 ครู บุคลากร สามารถน าความรู้การประกันคุณภาพไปประยุกต์ใชใ้นการเรียน 4.24 มาก

การสอน การท างาน และชวิีตประจ าวันได้

3 ท่านน าความรู้ด้านการวางแผน (Plan) ไปใชใ้นการท ากิจกรรมการเรียนการสอน 4.33 มาก

หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับนักเรียน

4 ท่านน าความรู้ด้านการปฏิบัติ (Do)ไปใชใ้นการท ากิจกรรมการเรียนการสอน 4.30 มาก

หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับนักเรียน

5 ท่านน าความรู้ด้านการตรวจสอบ (Check)ไปใชใ้นการท ากิจกรรมการเรียนการสอน 4.30 มาก

หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับนักเรียน

6 ท่านน าความรู้ด้านการปรับปรุง (Action)ไปใชใ้นการท ากิจกรรมการเรียนการสอน 4.30 มาก

หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับนักเรียน

7 ท่านคิดว่าระบบการประกันคุณภาพ เป็นการลดภาระการท างานจากเดิม 4.11 มาก

8 ท่านคิดว่าระบบการประกันคุณภาพ ชว่ยใหค้รูและบุคลากรท างานเป็นระบบมากขึ้น 4.21 มาก

9 ท่านคิดว่าระบบการประกันคุณภาพ ไม่ยุ่งยากและไม่เสียเวลาในการท างาน 4.41 มาก

10 ระบบประกันคุณภาพเป็นการสร้างการมีส่วนร่วมและความสามัคคีในหมู่คณะ 4.43 มาก

ของครูและบุคลากร

4.28 มาก

หมายเหต:ุ 1.  ค่าเฉลี่ย 1.00-1.49 หมายความว่า พึงพอใจน้อยที่สุด

1.50-2.49 หมายความว่า พึงพอใจน้อย

2.50-3.49 หมายความว่า พึงพอใจปานกลาง

3.50-4.49 หมายความว่า พึงพอใจมาก

4.50-5.00 หมายความว่า พึงพอใจมากที่สุด

ค่าเฉล่ียรวม

รายการประเมิน

ตารางแสดงผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เขา้รว่มอบรม

โครงการอบรม ความรู ้ความเขา้ใจ ในเรือ่ง การประกันคุณภาพให้กับคร ูบุคลากร

ประจ าปีการศกึษา  2553


